HERRI-KUDEAKETA

USAILANDA

GESTION PUBLICA

Convocatoria para la constitucion de una lista
relacion de aspirantes a la contrataciéon fija
discontinua y temporal del puesto de
MONITORADO DE TIEMPO LIBRE EN CASTELLANO
con destino a la empresa publica USALANDA
GESTION PUBLICA, S.L.

Finalizado el proceso de seleccion y valorados los
méritos aportados por las personas aspirantes,
segln establece la base 7 de la convocatoria, se
procede a aprobar los resultados definitivos del
proceso selectivo por orden de puntuacién:

Deialdia, USALANDA HERRI KUDEAKETA,
S.L. enpresa publikoan GAZTELANIEZKO
AISIALDIKO BEGIRALE lanpostua kontratazio finko
etena eta aldi baterako kontratatzeko izangaien
zerrenda osatzeko.

Hautaketa prozesua bukatuta, eta izangaiek
aurkeztutako merezimenduak behin baloratuta,
deialdiaren 7. Oinarriaren arabera, prozesuaren
behin-betiko emaitzak, puntuazioaren arabera
onartzen dira:

RESULTADOS DEFINITIVOS DEL PROCESO SELECTIVO POR ORDEN DE PUNTUACION
HAUTEKETA PROZESUAREN BEHIN-BETIKO EMAITZAK PUNTUAZIOAREN ARABERA

. ’ PUNTUACION PUNTUACION
NOMBRE Y APELLIDOS PURTUACIGRINMERITOS PRUEBA TOTAL
IZEN-ABIZENAK ME:,E,\?T'\SE;,%%EN PROBAREN PUNTUAZIOA
PUNTUAZIOA OSOTARA

CARA HIDALGO, LORENA 30 10 40
SANCHEZ MARQUES, INMA 12,62 8 20,62
FATHY NAKIB, ROAA 10,5 7,75 18,25
DIPA TRAORE TRAORE, FATOUMATA 2,5 7,75 10,25
IDOATE ARAGUES, CLAUDIA 10
TAMAYO DONAZAR, SILVIA 30,65
CASARES GARCIA, INIGO 10
HERVAS ROLDAN, MIKEL 10
SENOSIAIN LOSTADO, AMAIA 10
GORNI NIETO, HAIZEDER 8 -
AMAT BASTIDA, JON 0
ARAMENDIA RIVAS, NAGORE 0
CARPIO MALDONADO, JOHANNA 0
MELERO PAEZ, DAFNE 0
OULALI SAIDI, SALMA 0
PACHECO PULIDO, IRUNA 0
SOLA BIENZOBAS, BEATRIZ 0
VALES CEBALLOS, PABLO 0




Teniendo en cuenta lo anterior, el nhombramiento se
resuelve a favor de las siguientes personas, por ser
quienes han obtenido mayor puntuacion: LORENA
CARA HIDALGO, INMA SANCHEZ MARQUES, ROAA
FATHY NAKIB y FATOUMATA DIPA TRAORE TRAORE.

Se advierte que las personas propuestas para la
contratacion, deberan aportar la documentacion
referida en la base 7 de la Convocatoria, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de esta
publicacion.

De conformidad con lo dispuesto en la base 8 de la
Convocatoria, con el resto de aspirantes que hubiesen
obtenido al menos el 30% de la puntuacion maxima
establecida en la primera prueba se constituird una
lista de contratacidn del puesto convocado en funcién
de la mayor puntuacién obtenida en las pruebas.

Aurrekoa kontuan hartuta, izendapena honako hauen
alde ebatzi da, puntuaziorik handiena lortu dutenak
izateagatik: LORENA CARA HIDALGO, INMA SANCHEZ
MARQUES, ROAA FATHY NAKIB eta FATOUMATA DIPA
TRAORE TRAORE.

Aditzera ematen da kontrataziorako proposatzen diren
pertsonek deialdiaren 7. oinarrian aipatzen diren
agiriak aurkeztu beharko dituztela, hilabeteko epean,
iragarki hau argitaratu eta biharamunetik hasita.

Deialdiaren 8 oinarrian xedatutakoaren arabera,
lehenengo proban ezarritako gehienezko
puntuazioaren %30 gutxienez lortu duten gainerako
hautagaiekin, deialdiko lanposturako kontratazio-
zerrenda bat osatuko da, probetan lortutako
puntuaziorik handienaren arabera.

En Berriozar, a 30 de junio de 2026 / Berriozarren, 2026ko ekainaren 30ean

El Presidente de la Sociedad Publica Usalanda Gestion Publica,S.L

Iker Mariezcurrena Celaya

731148757 IKER

MARIEZCURRENA (R:

P3190300H)

Firmado digitalmente por
73114875Z IKER MARIEZCURRENA
(R: P3190300H)

Fecha: 2026.06.30 09:35:27 +02'00'



		2026-06-30T09:35:27+0200
	73114875Z IKER MARIEZCURRENA (R: P3190300H)




